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       天地交而万物通，上下交而其志同。参天之木，必有其根，怀山之水，必有其

源。西安交通大学前身是1896年创建于上海的南洋公学，1921年定名为交通大学，

1956年中央决定交通大学内迁西安，1959年定名为西安交通大学，是我国最早兴

办、享誉海内外的著名高等学府，教育部直属重点大学，首批进入国家“211”和

“985”工程建设学校。2017、2022年两次入选国家“双一流”建设高校，8个学科

入选“双一流”建设学科。西迁以来，为西部发展和国家建设做出了卓越贡献，以实

际行动铸就了第一批纳入中国共产党人精神谱系的“西迁精神”。2020年4月22日，

习近平总书记来校考察并发表重要讲话，强调“西迁精神”的核心是爱国主义，精髓

是听党指挥跟党走，与党和国家、与民族和人民同呼吸、共命运，给全校师生以巨大

关怀和极大鼓舞，为学校新时代建设中国特色世界一流大学提供了根本遵循和行动指

南。

西安交通大学
简介01
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       学院始建于1928年，1984年恢复建院，是我国最早的管理学院之一，培养了中

国国内第一位管理工程博士，是国家第一批工商管理硕士(MBA)和高级管理人员工商

管理硕士(EMBA)试点学院之一。现有管理科学与工程、工商管理两个国家一级重点

学科，拥有管理科学与工程、工商管理两个一级学科博士点和博士后流动站。从

2002年开始，在教育部的五次学科评估中“管理科学与工程”和“工商管理”学科

始终名列前茅。2017、2022年，学院“管理科学与工程”和“工商管理”两个一级

学科均双双进入国家“双一流”建设学科名单。2011年，学院正式获得AACSB国际

认证，2016、2021年均通过AACSB维持认证。2016年，学院正式获得世界权威机

构QSStars世界一流五星级商学院认证，成为中国商学院中首家获得此认证的学院。
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西安交通大学
管理学院简介

02

追溯至1916年7月南洋公学
（交通大学前身）

设立“铁路管理专科”

2016年获得QS Stars
中国高校商学院中第一个

获得五星认证

2011年获国际精英
商学院认证，

2016年和2021年
通过AACSB维持认证

“管理科学与工程”
“工商管理”

于2017年和2022年
两次双双入选教育部

“双一流”学科建设名单
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项目背景
提升数智战略思维与实战能力
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       在全球科技革命

与产业变革交织演进

的浪潮中，数字技术

正重塑全球产业竞争

格局，推动商业模式

与管理范式的系统性

变革。随着“人工智

能 +” 战 略 的 深 化 实

施 ， 构 建 工 业 智 能

体 、 培 育 “ 专 精 特

新”企业已成为“十

五五”期间的核心战

略方向，这对企业家

的全球化视野与数智

化领导力提出了双重

挑战。

       西安交大管理学院

始终秉持“深化产教融

合、服务国家战略”的

使命，已经培养了3万

多名高级管理人才。本

研修班依托管理学院的

管理科学与工程“双一

流”学科优势，整合人

工智能研究院、大数据

中心等跨学科资源，通

过产学研协同网络搭建

技术工作坊、标杆企业

参访等场景化教学，助

力优秀女性领导者突破

认知边界，掌握数字化

转型方法论，提升个人

综合能力，成为数智时

代的创新引领者。

核心战略

思维提升

突破认知       女性管理者凭借

战略整合智慧、组织

韧性和创新感知力，

正从数字化转型的参

与者跃升为变革引领

者。她们既能在传统

产业柔性转型中破解

实 践 困 境 ， 又 能 在

AI治理、数据安全等

战略领域创造融合解

决方案。然而面对技

术迭代加速、新质生

产力培育等挑战，亟

需系统性提升数智战

略思维与实战能力。
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培养目标
赋能新时代女性管理者

04

05招生对象及人数
面向女性企业家群体

0101 0202 0303

0404 0505

赋能数智转型

掌握大数据、人工智能等
技术在企业战略、运营与
管理中的应用

激发创新思维

培养系统性创新思维与商
业模式设计能力，提升企
业核心竞争力

构建引领格局

强化女性高管综合素能与
全球化视野，打造可持续
发展企业生态

借鉴校友经验 倡导幸福人生

提倡营造和谐家庭，塑造
刚柔相济的女性魅力

        遵守国家大政方针，品德良好，对当今科技发展有与时俱进认知的企业女性

董事、总经理、高管、职场成功女性及优秀女性创业者，行业引领者优先。资格审

核后，拟招人数 名。40

汇聚跨行业、跨领域的优
秀女性，构建协同成长的
学习平台
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核心特色
百年名校赋能，产教融合拓宽视野
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百年名校的深厚底蕴

秉承“起点高、基

础厚、要求严、重

实践”育人传统，

彰显百年学府科教

报国的使命担当。

强大的师资阵容

科技深度赋能 理论+实战全方位教学

校 内 外 知 名 教 授 学 者

+跨界实战专家（双导

师）强强联手的强大师

资团队；配备女性健康

管理顾问，课程含中医

调理、形象力打造选修

模块。

聚焦“一带一路”和

西部大开发战略，打

造集基础研究、产教

融合、产业培育为一

体的创新生态。

学习模式包含面授课程

知识精讲，案例教学剖

析难点，实战模拟积累

经验，专家咨询答疑解

惑，全球移动课堂拓宽

视野。



6

学习指南
招生核心事项汇总

07

培训费
￥39800元/人(含师资、资料、证书等)。

学员学习期间食宿费及外出考察游学等费用自理。

学习时间：10个月，每月集中授课2天（周末，以课程安排为准）
教学安排

上课地点：西安交通大学管理学院，部分课程采用移动课堂形式授课

学员完成研修课程符合结业条件者，将颁发西安交通大学“数智经纬·

她领未来——女性高管赋能发展研修班”非学历教育培训结业证书。学

员将成为西安交通大学校友，可免费参加西安交通大学管理学院面向校

友举办的各种高峰论坛及专题讲座等活动。

证书颁发

1、提交报名表及身份证、最高学历证书、企业简介及营业执照复印

件；二寸免冠蓝底彩色照片两张。

2、西安交通大学管理学院进行资格审核并组织面试，合格后发放入学

通知书，学员一次性交纳全额培训费。

报名方式
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课程体系08
数智赋能，多维培育女性管理者

壹
核心课程体系

贰 肆
知识整合 实践落地

战略视野 数智思维

事业共荣 实战超越

战略视野

以国家战略为经，以产业

未来为纬，织就管理者素

能提升的完整体系

数智思维

构建数智时代企业高质量

发展新动能，打造面向未

来的核心竞争力

事业共荣

实现优秀女性精神与家庭

能量的正向循环

实战超越

比学赶超，构建个体成长

与组织进化的生态共同体

模块 模块

模块 模块

       根据数智时代优秀女性管理者的需求，分析以往高级研修班的特点，以开拓思

维、解决实际问题为导向，本次课程围绕1个体系，2重维度，4大方向，塑造具有远

见与实力的优秀管理者。
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课程体系08
数智赋能，多维培育女性管理者

课题模块 课程名称

1.“十五五”规划——形势机遇与应对

2.未来产业发展的思路和模式

3.以粤港澳大湾区发展为例探讨新时代

中国企业发展机遇

4.一带一路经济驱动与国家战略分析

5.工业互联网与智能制造时代的战略思维

战略视野

数智思维

事业共荣

1.数字化驱动下的管理流程重构与智能决策应用

2.数字时代的决策逻辑与战略营销

3.企业竞争力培育与持续创业

4.数智时代企业财务战略

5. 解码人工智能，探索未来产业

6.全球化背景下的法律思维构建能力

7. 解剖“龙虾”：智能体的基本原理、应用及风险

1.家庭与事业平衡艺术

2.家风传承与财富智慧

3.媒体环境下管理者沟通情景演练（管理者面对

采访之问与答）

4.《黄帝内经》与女性健康

5.东方哲学与领导智慧

6.杰出女性的魅力养成
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课程体系08
数智赋能，多维培育女性管理者

实战超越

优秀企业家近距离交流

高月静，西安蓝晓科技董事长，国务院特殊津贴专家，

陕西女科技工作者协会副会长、西安市引进海外高层次

创新人才。

王文斌，陕西斯瑞新材料董事长，交通大学西安校友会

会长，获2023年度陕西省创新驱动秦创原贡献奖。

叶娟，巨子生物控股有限公司执行董事兼高级副总裁，

叶娟负责公司的战略、管理及创新工作，2022年获评

“西安市巾帼建功标兵”。

国内外对标学习

深入美国硅谷高科技行业中心，国内华为、阿

里、杭州六小龙等企业总部，对话《财富》百

强女性高管，进行对标学习。

产学研融合平台搭建

参访创新港校区科研转化成果，聚焦前沿，加

速攻关，搭建校企合作科研成果展示平台。

结业路演

优选学员企业，采用TED式演讲+专业评审团点评

模式，邀请创投机构、产业资本、天使投资人等资

方代表现场观摩与深度点评，对具备高成长潜力的

优质项目提供投融资对接等机会，实现从课程学习

到商业实战、合作落地的真实转化与价值超越。
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课程体系08
数智赋能，多维培育女性管理者

沙龙活动

备注：为保障教学质量，师资与课程安排可能根据实际教学情况适当调整，具体以通知为准。

“可以设计的人生”主题沙龙

重塑人生轨迹，

开启自我设计之旅。

女性艺术修养提升与高雅艺术鉴赏

艺术赋能女性，

共赏高雅艺术的美学力量。

美食营养实践

择一雅室，由美食烹饪专家现场

指导教学，定制营养食谱，享受

健康烹饪的乐趣。

国学工作坊

弘扬中华优秀传统文化，赋能

中国国学智慧与数字化实战工

具的应用。

“她”故事

邀请优秀女性代表，与同学、

老师互动，聆听他人的幸福智

慧，寻找共鸣与前行力量。
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部分拟请师资09
团队经验丰富 深耕领域赋能前行

韩秀云，

台财经评论员，中国经济研究中心

高级研究员。中央人民广播电视台

经济顾问及经济频道首席顾问。

中国经济学家，中央电视

尚玉钒，

织管理系教授，MIT斯隆管理学院

国际研究员，管理学院学术委员会

委员。

西安交通大学管理学院组

凤建军，

院副院长，第四届“西北政法大

学青年教学名师”，西北政法大

学优秀教师。

西北政法大学民商法学

毛艳华，

研究院院长，港澳珠江三角洲研究

中心教授，中山大学经济高质量发

展研究中心主任。

中山大学区域开放与合作

魏泽龙，

授，长期从事基于链接视角的创新

战略、创新组织与创新方法的研

究。

西安交通大学管理学院教

黄蓉，

学院副教授，复旦大学新闻学院博

士后，美国乔治梅森大学访问学

者，省级一流课程负责人。

西安交通大学新闻与新媒体

田高良，

授，美国哈佛商学院案例研究项目

(PCMPCL)成 员 ， 陕 西 省 教 学 名

师。

西安交通大学管理学院教

孙海鹰，

安交通大学公管学院科技政策与发

展研究所所长、人居环境学院环境

科学与工程中心主任。

陕西省科技厅原厅长，西

王珊，中国画专业博士、西安美术

学院中国画学院山水画系主任、教

授。第六届陕西省美术家协会中国

画艺委会副秘书长、第三届黄土画

派研究会副秘书长、陕西国画院青

年画院常务副院长。
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部分拟请师资09
团队经验丰富 深耕领域赋能前行

范建存 西安交通大学信息与通

信 工 程 学 院 教 授 ， 副 院 长 ，

IEEE高级会员，ACM应用计算

专业委员会中国分会委员。

，

刘跃文 西安交通大学管理学院

教授，青年人才、陕西省高校青

年杰出人才、西安交通大学领军

学者，大数据专家。

，

童梅，

授，西安交通大学教学后备名师。

美国加州伯克利大学访问学者，英

国曼彻斯特大学访问学者。

西安交通大学社会学系副教

廖貅武 西安交通大学管理学院

教授，博士生导师，智能决策与

机器学习中心负责人。

，

林蓉 西安交通大学医学部药理

学系博士生导师，药理学领域杰

出学者。

，

李福荔 西安交通大学管理学院教

授，组织管理系主任，博士生导

师。

，

王华，

院长，中联部金砖国家智库理事单

位亚欧研究中心副主任，国家重点

研发计划项目首席科学家。

西安交通大学外国语学院副

陈明，华南理工大学工商管理学院

市场营销系主任、副教授，兼任全

国市场研究行业协会会员、华南管

理案例研究中心主任。

韩鹏杰，西安交通大学哲学系教

授，西安交大教学名师，陕西省

教 学 名 师 。 已 出 版 《 周 易 全

书》、《中国传统文化精义》等

著作。



知名学府
百年交大   管理学科

专业师资

学术精良   实战专家

系统培养
战略思维   实战能力

联系地址：西安市碑林区咸宁西路28号西安交通大学（兴庆校区）管理学院

联  系  人：高老师      崔老师

手        机：13119118689   15609276066

西安交通大学欢迎您！
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